
      COMUNE DI REVIGLIASCO D'ASTI

                                                 Tabella di rilevazione dei giorni e dei tassi di assenza e presenza del personale 
                                                                                   (Art.21 c.1 L.18/06/2009 n.69)

nov. 2009

UFFICIO
NUM DI 

DIPENDENTI
TOTALE GIORNI 

DI ASSENZA

TOTALE 
GIORNI DI 
PRESENZA

TOT. GIORNI 
(esclusi festivi)

TASSO % 
ASSENZA

TASSO % 
PRESENZA

ANAGRAFE/SEGRETERIA 1 0 20 20 0,00% 100,00%

TECNICO (*) 1 1 12 13 7,69% 92,31%

RAGIONERIA/TRIBUTI 1 0 21 21 0,00% 100,00%

POLIZIA MUNICIPALE/       
AUTISTA SCUOLABUS 1 0 21 21 0,00% 100,00%

CANTONIERE 1 2 23 25 8,00% 92,00%

Giorni lavorativi ordinari su 6 giorni = 25 gg di novembre
Giorni lavorativi ordinari su 5 giorni = 20-21 gg di novembre
(*) Personale in convenzione - presenza ordinaria 3 giorni/sett. = 13 gg. di novembre


